
СПРАВКА 

ЛИКВИДАЦИЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЕЙ ПО ИТОГАМ НЕЧЕТНОГО СЕМЕСТРА 2022-2023 УЧЕБНОГО ГОДА 

ГБПОУ «КАСЛИНСКИЙ ПРОМЫШЛЕННО-ГУМАНИТАРНЫЙ ТЕХНИКУМ» И ЕГО ФИЛИАЛАХ 

от 10.02.2023г. 

 

В соответствии с планом-графиком ВСОКО - внутренней системы оценки качества образования ГБПОУ «КПГТ» на 2022-2023 

учебный год и плана работы на февраль 2023 года проведен анализ ликвидации задолженностей по итогам нечетного семестра  на 

31.01.2023г. в ГБПОУ «КПГТ» и его филиалах в группах очного отделения (не включая профподготовку лиц с ОВЗ). 

Цели контроля:  

- определение количества студентов остающихся не успевающими по итогам нечетного семестра на 31.01.2023г. 

- выявление причин неуспеваемости и планирование работы с неуспевающими на период четного семестра. 
 

В результате анализа установлено: 
 

1. Сравнительный анализ успеваемости по структурным подразделениям на 31.12.2022г. и на 31.01.2023г. 
Структурное подразделение Кол-во 

уч-ся  

К-во 

отчислен

ных 

К-во неус- 

пев. 

Абс. успев. % 

 

Количество 

человек 

ликвидировавш

их 

задолженности на 

31.12.2022 

На 

31.01.2023 

На 

31.12.2022 

На 

25.01.2023 

На 

31.12.2022 

На 

25.01.2023 

Касли – техникум 318 305 13 116 92 (30,2%) 63,5 69,8 11  

Верхнеуфалейский филиал 283 283 0 32 29 (10,2%) 87,6 89,75 3  

Нязепетровский филиал 163 161 2 21 10 (6,2%) 87 93,87 10 

Карабашский филиал 162 162 0 10 8 (4,9%) 94 94,33 2 

Итого: 926 911 15 
179 

(19,3%) 

139 

(15,25%) 
83,0 84,74 26 (2,85%) 
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2. Проведен анализ успеваемости по структурным подразделениям и по группам 

Касли - техникум 

Группа 
К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 31.12.22 

Абс. усп.% 

К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 25.01.23 

К-во чел. 

ликвидировавших 

задолженности 

Абс. 

усп.% 

Ф.И.О. классного 

руководителя 

К-во 

отчисленных 

20ДО 20 1 95,00 19 0 0 100,00 Герасимова  И.Г. 1 

21ДО 21 6 71,43 21 4 2 80,95 Екимова Н.А. 0 

21И 16 12 25,00 14 8 2 42,86 Москвина С.Г. 2 

20И 10 4 60,00 9 3 0 66,67 Москвина С.Г. 1 

22И 9 4 55,56 9 4 0 55,56 Москвина С.Г. 0 

21С 23 14 39,13 23 14 0 39,13 Несвит О.В. 0 

22МприОА 23 12 47,83 21 10 0 52,38 Сабирова Н.П. 2 

20МприОА 18 8 60,00 17 2 5 88,24 Сабирова Н.П. 1 

19ОООП 19 7 63,16 16 4 0 75,00 Несвит О.В. 3 

22ССА 25 2 92,00 24 1 0 95,83 Тарасова Л.А. 1 

21МпоОЦИ 22 11 50,00 22 11 0 50,00 Сивоха Т.А. 0 

20СП 20 9 40,00 19 8 0 57,89 Москвина С.Г. 1 

22МЖКХ 24 12 50,00 24 12 0 50,00 Тупицына И.М. 0 

20ПК 20 10 50,00 20 8 2 60,00 Шувалова И.А. 0 

22ПК 23 3 86,96 22 2 0 90,91 Тарасова Л.А. 1 

21ТО 25 1 96,00 25 1 0 96,00 Сабирова Н.П. 0 

Итого 318 116 62,81 305 92 11 69,84  13 

Верхнеуфалейский филиал 

Группа 
К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 31.12.22 

Абс. усп.% 

К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 25.01.23 

К-во чел. 

ликвидировавших 

задолженности 

Абс. 

усп.% 

Ф.И.О. классного 

руководителя 

К-во 

отчисленных 

У21ЭМ 29 4 86,2 29 4 0 86,21 Загарских К.И.  

У21ТМ 27 3 89 27 3 0 88,89 Болдин И.П.  

У21МОЦИ 29 2 93,1 29 

2 0 
93,10 

Никонова Т.В., 

Кринова Э.М. 
 

У19ТМ 18 2 89 18 2 0 88,89 Шомполова Е.Б.  

У22СРСМ 25 6 76 25 6 0 76,00 Мачтаков А.С.  

У22ПК 27 5 81,5 27 5 0 81,48 Росс Н.В.  

У22СП 27 2 92,5 27 - 0 100,00 Баязитова Г.С.  

У20СРСМ 28 1 96,5 28 1 0 96,43 Шевелин А.Б.  

У20ПК 23 3 87 23 3 2 86,96 Малышева Т.С.  



У20СП 26 1 96,2 26 - 0 100,00 Хусаинов В.Г.  

У19ПК 24 3 88,7 24 3 1 87,50 Сайфуллина Л.В.  

Итого  283 32 88,8 283 29 3 89,75   

Нязепетровский филиал 

Группа 
К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 31.12.22 

Абс. усп.% 

К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 25.01.23 

К-во чел. 

ликвидировавших 

задолженности 

Абс. 

усп.% 

Ф.И.О. классного 

руководителя 

К-во 

отчисленных 

Н22ПК 21 2 90 21 - 2 100,00 Некрасова И.А.  

Н22МСР 22 4 81 24 3 1 87,50 Бунакова А.А.  

Н21С 24 4 83 26 2 2 92,31 Юмагужина Ю.Т.  

Н20ПК 18 5 72 16 2 3 87,50 Стахеев А.М.  

Н20Т 16 2 87 16 - 2 100,00 Рябова О.Р.  

Н21ДО  25 3 88 24 1 1 95,83 Хиляева Р.Р. 1 

Н19ТО 20 1 95 20 1 0 95,00 Акишев А.Н.  

Н20СП 17 2 88 16 1 0 93,75 Мартыненко В.С. 1 

Итого  163 21 85,5 163 10 11 93,87  2 

Карабашский филиал 

Группа 
К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 31.12.22 

Абс. усп.% 

К-во 

человек 

К-во 

неуспевающих 

на 25.01.23 

К-во чел. 

ликвидировавших 

задолженности 

Абс. 

усп.% 

Ф.И.О. классного 

руководителя 

К-во 

отчисленных 

К22 ДО 20 1 95 20 1 0 95,00 Андреева И.Ю.  

К22С 19 2 89,4 19 2 0 89,47 Забнин С.Ю.  

К21С 21 4 76 21 3 1 85,71 Забнин С.С.  

К21ПК 24 2 91,7 24 1 1 95,83 Ахметзянова О.С.  

К20ЭМ 18 - 100 18 - 0 100,00 Манакова В.К.  

К20ЛЭ 23 - 100 23 

- 0 
100,00 

Кожевникова 

Л.В. 
 

К19ОООП 16 1 94 16 1 0 93,75 Андреева И.Ю.  

Итого  141 10 92,3 141 8 2 94,33   

Выводы:  

1. На 31.01.2023г. в ГБПОУ «КПГТ» и его филиалах 139 человек являются не успевающими (15,3%). Самое большое количество неуспевающих в г. 

Касли (96 чел. – 70% от всех неуспевающих). 

2. В период, установленный для ликвидации задолженностей, 26 чел. – 2,85% студентов ликвидировали задолженности. 



3. Из объяснений, полученных от классных руководителей, установлено, что большинство неуспевающих это студенты, не желающие учиться по 

каким-либо причинам (уважительным и не уважительным), а так же студенты, посещающие занятия, но имеющие конфликты с преподавателями, 

из-за чего не могут исправить ситуацию с ликвидацией задолженностей. 

Предложения: 

1. Классным руководителям (кураторам) сформировать списки студентов: - не посещающих, рекомендуемых для отчисления; - посещающих 

занятия, но неуспевающих по причине конфликтных ситуаций с преподавательским составом и других ситуаций. Срок до 01.03.2023г. 

2. На основе списков учебной части Ефановой Н.Н., зам. директора по УР, Волгиной И.Н., ст. методисту, совместно с председателями ПЦК 

разработать план ликвидации задолженностей. 

3. На основе данных классных руководителей Карнауховой А.В., зам. директора по УВР, руководителям филиалов,  разработать план контроля за 

работой классных руководителей по вопросу ликвидации задолженностей. 

4. Карнауховой А.В., зам. директора по УВР, представить директору техникума на утверждение график планируемых отчислений на 2023 год в 

рамках государственного задания по всем структурным подразделениям, с указанием месяца, фамилии отчисляемого, группы, структурного 

подразделения. Срок до 15.03.2023г. С утвержденным графиком ознакомить все заинтересованные стороны. 

5. Информацию повторно проанализировать по состоянию на 01.04.2023г. 

 

 

Зам. директора по УР – Н.Н. Ефанова 

 

 

 


